TNewsKlick

V'  Infos rund um das Haus St. Stephanus I Juni 2022

Die Antwort auf die Frage ,Wer oder was ist gesund?“ ist vieldeutig,
in der Regel sehr individuell und mit einem gehdrigen Malk an Selbstver-
antwortung geknlipft. Der eigenen Gesundheit im Alltag eine Bedeu-
tung zu verleihen ist insbesondere filir Menschen in helfenden Berufen

Ein Weg zur erfolgversprechenden Gesunderhaltung
stellt unser Arbeitskreis ,Gesundheit’ dar.
Interessierte Mitarbeitende aus den unterschiedlichen

anspruchsvoll. Katja Satara-Laumen
o Hilfeformen setzen sich mit Fragen und Ideen zu
diesem Thema auseinander wie z.B. ,Wie sorgen wir im Team dafiir, dass
e wir gesund bleiben? Was kann in den jeweiligen Teams zur Gesunderhal-
tung ein- bzw. umgesetzt werden? Was kann ich selber tun? Was brauche
ich dazu? Wie und was kann die Institution dazu beitragen?*
( ,\/\/ ) Der Arbeitskreis ,Gesundheit® stimmt fiir eine jahrliche Umsetzung einer

internen Fortbildung zum Thema ,Gesundheit’, die einen wichtigen sowie
nachhaltigen Beitrag der Fiirsorge im anspruchsvollen Arbeitsalltag der

G e\éun . e i‘-t _ Jugendhile eistet Bianca Hilz

unser hochstes Gut

Wege einer erfolgversprechenden Gesunderhaltung in schwierigen Zeiten L)

\ Jetzt habe ich ein Bild von meiner
Gesundheit, das ich mitnehmen
und weiterentwickeln kann.
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Was, wenn die Gruppe Corona hat?

Der erste Gedanke, der mir i

; nden Si s )
Kinder und Kolleg*innen mit oo kam, s ich érte, dass sich
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Positiv getestete Kinder mus ichin Zi
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°r musste eb
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nehmend stiller, Der gemeinsa Koo met e 2
. m gelebte Alitag konnte ni i
gelebt werden. Der Schutz hatte oberste Priorgi,téit. ? et e sonst
ennoch steckten sich immgr mehr Kinder und einige Kolleg*innen
m Virus an. Die Zeit mdchte ich als eine sehr

: eschreiben, Zusammenhalt andni
Kooperation hatten einen hohen Stellenwert fiir a”;VerStandnlS e

Durch die entstandenen
personellen Engpasse erhielten wir vj
! Vi
entlastende Unterstutzungsangebote der anderen Wohngrupplséeund

anwenden kanp
fenab-uyng
en.

Herausfordernde Arbeitsbedingungen und Aufgaben

Mitarbeiter*innen des Haus
€S
l Eine groRe Bedeuty ST brauchen eine besondere Aufmerksamkeit fir die
den Zeit das M;teinarﬁg:,af,fenfgfnﬂﬁ%” dieser doch sehr belasten- s eigene Erholung, die Regeneration und die Ge-
K.olleg.en*inn'en aktiv im Dienst waren, ;:t;’:: ggn(mm Pl 4 : ‘ sunderhaltung. In einer zweitdgigen internen Fort-
7° enen intensiven Austausch. Es wurde sich stets nach =2 bildung mit Dr. Matthias Lauterbach wurden viele

mir und meinem Befinden erkundigt. Dies war mitunter p Aspekte von Gesundheit in den Blick genommen.

J-O das Wichtigste. Pascal Kuchen
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